KOMANDIRUOCIU APMOKEJIMO TVARKOS APRASAS
I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Komandiruo¢iy apmokejimo tvarkos aprasas (toliau — aprasas) reglamentuoja darbuotojy
komandiruoc¢iy apmokéjimo tvarka ir salygas Druskininky kulttiros centre (toliau — Kulttiros centras).

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2004 m. balandzio 29 d. nutarimu Nr. 526 ,.Dél dienpinigiy ir kity
komandiruociy iSlaidy apmokéjimo* (2023 m. birzelio 29 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimo Nr. 13154 ).

3. Komandiruoté suprantama:

3.1. kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos darbo kodekso 107 straipsnyje, arba

3.2. Kultiiros centro darbuotojo (toliau — darbuotojas) i§vykimas ne trumpiau kaip vienai
komandiruotés dienai i§ nuolatinés darbo vietos Kultiiros centro direktoriaus siuntimu tobulinti
kvalifikacijos.

4. Pasiystam j komandiruot¢ darbuotojui per visg komandiruotés laika palieckama darbo vieta
(pareigos) ir darbo uzmokestis.

5. Kultiiros centro direktorius gali siysti savo darbuotojus j komandiruote j uzsienio valstybe
ne ilgiau kaip 30 kalendoriniy dieny (nejskaitant kelionés laiko).

6. Siuntimas j komandiruote Kultiiros centre jforminamas taip, kad buty aiSkus sprendima dél
siuntimo ] komandiruote priémes asmuo, komandiruojamas asmuo (vardas, pavardé, pareigos),
komandiruotés dienos, vieta (vietos), | kurig (kurias) komandiruojama, komandiruotés tikslas, su
komandiruote susijusios iSlaidos (toliau — komandiruotés iSlaidos), kurias apmoka jstaiga,
jeigu bus mokamas, — komandiruotés iSlaidy avansas (toliau — avansas). Jeigu komandiruotés laikas
sutampa su poilsio ir §venciy dienomis, jsakyme turi biiti numatyta, kada uz darbg poilsio ir Svenciy
dienomis bus suteikiamos papildomos poilsio dienos (pirmg darbo dieng po kelionés arba pridedama
prie kasmetiniy atostogy).

7. Komandiruotes laikas, jskaitant iSvykimo ir grizimo dieng yra jskaitomas j darbuotojo
darbo laikg. Uz komandiruotés dienas, kurios sutapo su poilsio ar §venciy dienomis, darbuotojui
mokamas jam nustatytas darbo uzmokestis. Uz poilsio ir Svenciy dienas, kurios sutampa su
komandiruotés laiku, atlyginama tokia tvarka:

7.1. jei darbuotojas poilsio ar Sventing dieng komandiruotéje dirba (vykdo jam pavestas
funkcijas, dalyvauja susitikime, seminare ar kt.) ar praleidzia Sias dienas kelion¢je (iSvykimo ir
grizimo dienos), darbuotojas turi teise ] tokios pacios trukmeés poilsi pirmg darbo dieng po kelionés
arba $is poilsio laikas pridedamas prie kasmetiniy atostogy laiko, paliekant uz §j poilsio laikg
darbuotojo darbo uzmokestj;

7.2.uz poilsio ir Sventines dienas, sutampancias su darbuotojo komandiruotés laiku, mokami
dienpinigiai ir kompensuojamos su komandiruote susijusios iSlaidos.

8. Grjzgs 1§ komandiruotés darbuotojas privalo per 3 darbo dienas pateikti:

8.1. finansy skyriaus darbuotojui — Kultiiros centro direktoriaus nustatytos formos ataskaitg
ir atitinkamus dokumentus apie komandiruotés metu patirtas faktines i§laidas.

8.2. jeigu buvo 1Smokétas avansas — grazinti nepanaudotg avanso likutj;

8.3. jeigu darbuotojas buvo siunciamas tobulinti kvalifikacijos, uz personalo tvarkyma
atsakingam asmeniui — gauto kvalifikacinio paZyméjimo (diplomo) kopija.



IT SKYRIUS

TARNYBINIU KOMANDIRUOCIU | UZSIENIO VALSTYBES ISLAIDU
APMOKEJIMAS

9. Kai darbuotojas siunciamas ] komandiruote ] uzsienio valstybe (valstybes), jam
apmokamos $ios komandiruotés iSlaidos:

9.1. dienpinigiai,

9.2. gyvenamojo ploto nuomos islaidos (jskaitant | apgyvendinimo paslaugas teikianciy
fiziniy ar juridiniy asmeny iSraSytus apskaitos dokumentus jtrauktas pusryc¢iy iSlaidas, jeigu bendra
apskaitos dokumente nurodyta suma nevirSija Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatytos
gyvenamojo ploto nuomos islaidy normos);

9.3. transporto iSlaidos, susijusios su komandiruotés tikslais:

9.3.1. kelionés j uzsienio valstybe (valstybes) ir 1§ jos (jy) komandiruotés dienomis, taip pat
dienomis, kai kelioné dél objektyviy priezas¢iy negaléjo pasibaigti komandiruotés dienomis, jskaitant
atvejus, kai i§ komandiruotés griZztama po vidurnakcio, visy rii§iy transporto priemonémis, i§skyrus
lengvuosius automobilius taksi;

9.3.2. uzsienio valstybes teritorijoje visy risiy transporto priemonémis;

9.3.3. nuvykimo visy riisiy transporto priemonémis Lietuvos Respublikos teritorijoje j oro ar
jiry uosta, gelezinkelio ar autobusy stotj ir parvykimo i§ jy komandiruotés dienomis, taip pat
dienomis, kai kelion¢ dél objektyviy priezas€iy negal¢jo pasibaigti komandiruotés dienomis
(lengvuoju automobiliu taksi — tik kiek tai susij¢ su nuvykimu (iSvykimu) j oro ar jiiry uosta,
gelezinkelio ar autobusy stotj miesto, kuriame jie yra, teritorijoje ir parvykimu is jy), iskaitant atvejus,
kai i§ komandiruotés grjztama po vidurnakc¢io;

9.4. dokumenty, susijusiy su iSvykimu, tvarkymo islaidos, jskaitant vykstanciyjy 1 uzsienj
kelioniy draudima, kurj gali sudaryti sveikatos draudimas, draudimas nuo nelaimingy atsitikimy,
kelionés bagazo draudimas, civilinés atsakomybés draudimas;

9.5. mokéjimo uz kelius, taip pat transporto priemonés draudimo ir transporto priemoniy
savininky ir valdytojy civilinés atsakomybés draudimo islaidos;

9.6. komandiruotés metu sunaudoty degaly jsigijimo iSlaidos, atsizvelgiant ; komandiruotés
metu nuvaziuoty kilometry skaiciy ir Kultiiros centro direktoriaus patvirtintas degaly sunaudojimo
normas atitinkamai transporto priemonei pagal atitinkamos transporto priemonés gamintojo
nurodytus transporto priemonés techninius duomenis (degaly sunaudojimo normas 100 kilometry),
jeigu 1 komandiruote buvo vaziuojama Kulttros centro transporto priemone, i§sinuomota ar pagal
panaudos sutart] perduota transporto priemone arba komandiruoto darbuotojo transporto priemone.
Isakyme biitina nurodyti transporto priemonés marke, modelj ir valstybin] numeryj;

9.7. rysiy (pasto ir telekomunikacijy) islaidos;

9.8. automobiliy saugojimo aikStelése uzsienio valstyb¢je (valstybése) iSlaidos;

9.9. vykstant | konferencija, simpoziuma, paroda ar kita renginj, — registravimosi renginyje
mokescio ar biliety ] renginj pirkimo iSlaidos;

9.10. valiutos keitimo kredito jstaigoje iSlaidos, kai $i valiuta skirta apraso 9.1-9.9 ir 9.11
papunkciuose nurodytoms komandiruotés i§laidoms apmoketi;

9.11. kitos su komandiruote susijusios biitinos iSlaidos (su apraso 9.2-9.9 papunkciuose
nurodytomis komandiruotés iSlaidomis susijes komisinis atlyginimas, apibréztas Lietuvos
Respublikos mokéjimy jstatymo 2 straipsnyje, miesto (ekologinis), registracijos i reisa, registruoto
bagazo mokesciai, bagazo saugojimo, biitiny skiepy ir vaisty nuo uzkre¢iamyjy ligy islaidos).

10. I8laidos, tiesiogiai nesusijusios su gyvenamojo ploto nuoma, taciau jtrauktos |
apgyvendinimo paslaugas teikianCiy fiziniy ar juridiniy asmeny iSraSytus apskaitos dokumentus
(papildomas maitinimas, iSskyrus apraSo 9.2 papunktyje nurodytas pusryCiy iSlaidas, jvairios
asmenings paslaugos), neapmokamos.

11. Gyvenamojo ploto nuomos islaidos apmokamos:

11.1. pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatytas gyvenamojo ploto nuomos islaidy
normas, iSskyrus apraso 11.2 papunktyje nurodytus atvejus;



11.2. pagal faktines iSlaidas, kai renginio organizatoriai uzsako gyvenamgjj plotg arba,
siekdami uztikrinti renginio ar jo dalyviy sauguma arba efektyvy renginio organizavima,
rekomenduoja uzsisakyti konkrety gyvenamajj plota.

12. Komandiruotés islaidos, nurodytos apraso 9.2-9.11 papunkciuose, apmokamos tik tais
atvejais, kai pateikiami jas jrodantys dokumentai.

13. Komandiruojamam ] uZzsienio valstybe (valstybes) darbuotojui gali buti iSmokamas
avansas eurais arba uzsienio valiuta pagal Europos centrinio banko paskelbtus orientacinius euro ir
uzsienio valiuty santykius, o tais atvejais, kai orientaciniy uzsienio valiuty ir euro santykiy Europos
centrinis bankas neskelbia, — pagal Lietuvos banko nustatomus ir skelbiamus orientacinius euro ir
uzsienio valiuty santykius, galiojusius avanso iSmokéjimo dieng. Avansas gali biiti iSmokamas ir tais
atvejais, kai komandiruotés islaidas Kultiiros centrui kompensuoja uzsienio institucijos.

14. Jeigu avansas darbuotojui nebuvo iSmokétas, komandiruotés iSlaidos atlyginamos
(pateikus Sias iSlaidas jrodanc¢ius dokumentus) tik eurais, o iSlaidos uZsienio valiuta apskaiciuojamos
pagal i8vykimo j komandiruotg j uzsienio valstybe (valstybes) dieng galiojusius Europos centrinio
banko paskelbtus orientacinius euro ir uzsienio valiuty santykius, o tais atvejais, kai orientaciniy
uzsienio valiuty ir euro santykiy Europos centrinis bankas neskelbia, — pagal Lietuvos banko
nustatomus ir skelbiamus orientacinius euro ir uzsienio valiuty santykius.

15. Jeigu avansas | komandiruote | uzsienio valstybe (valstybes) vykstan¢iam darbuotojui
buvo iSmokétas uzsienio valiuta ne tos valstybés, i kurig vykstama, darbuotojas turi pateikti gautos
uzsienio valiutos keitimo ] kitg uzsienio valiuta dokumentg. Nepateikus §io dokumento, iSlaidos
uzsienio valiuta apskaiciuojamos pagal avanso iSmokéjimo dieng (jeigu avansas nebuvo iSmokétas, —
iSvykimo i komandiruotg | uzsienio valstybe¢ dieng) galiojusius Europos Centrinio Banko paskelbtus
orientacinius euro ir uzsienio valiuty santykius, o tais atvejais, kai orientaciniy uzsienio valiuty ir euro
santykiy Europos Centrinis Bankas neskelbia, — pagal Lietuvos banko nustatomus ir skelbiamus
orientacinius euro ir uzsienio valiuty santykius.

III SKYRIUS

TARNYBINIY KOMANDIRUOCIUY LIETUVOS RESPUBLIKOS TERITORIJOJE
ISLAIDU APMOKEJIMAS

16. Kai darbuotojas siun¢iamas ] komandiruot¢ Lietuvos Respublikos teritorijoje, jam
apmokamos Sios komandiruotés i8laidos:

16.1. dienpinigiai pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinta Maksimaliy
dienpinigiy dydZziy sara$a ir Dienpinigiy mokéjimo tvarkos aprasa, jeigu komandiruote trunka ilgiau
nei vieng komandiruotés darbo dieng;

16.2. gyvenamojo ploto nuomos i$laidos pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatytas
gyvenamojo ploto nuomos i§laidy normas;

16.3. transporto islaidos, susijusios su komandiruotés tikslais:

16.3.1. kelionés | komandiruotés vietg (vietas) ir grizimo i$ jos | nuolating darbo vieta visy
rasiy transporto priemonémis, i§skyrus lengvuosius automobilius taksi;

16.3.2. komandiruotés vietoveje (vietoveése) visy riisiy transporto priemonémis;

16.4. komandiruotés metu sunaudoty degaly jsigijimo iSlaidos, atsizvelgiant |
komandiruotés metu nuvaziuoty kilometry skaiciy ir Kultiiros centro direktoriaus patvirtintas degaly
sunaudojimo normas atitinkamai transporto priemonei pagal atitinkamos transporto priemonés
gamintojo nurodytus transporto priemonés techninius duomenis (degaly sunaudojimo normas 100
kilometry), jeigu i komandiruote buvo vaziuojama Kultiiros centro transporto priemone, iSsinuomota
ar pagal panaudos sutart] perduota transporto priemone arba komandiruoto darbuotojo transporto
priemone. Jsakyme biitina nurodyti transporto priemonés marke, modelj ir valstybinj numer;

16.5. rysiy (pasto ir telekomunikacijy) iSlaidos;

16.6. vykstant | konferencija, simpoziumg, paroda ar kitg renginj, — registravimosi renginyje
mokescio ar biliety j renginj pirkimo islaidos;

16.7. vietinés rinkliavos iSlaidos;



16.8. automobiliy stovéjimo ir saugojimo aikstelése komandiruotés vietovés teritorijoje
i8laidos.

17. Visos apraso 16.2—-16.8 punktuose nurodytos komandiruociy islaidos atlyginamos
tik tais atvejais, kai pateikiami jas jrodantys dokumentai.

IV SKYRIUS
DIENPINIGIU MOKEJIMO TVARKA

18. Dienpinigiai apskaiCiuojami pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintus
maksimalius dienpinigiy dydzius. Jeigu komandiruotés pradzios ar pabaigos dieng darbuotojas
kelionéje ar uzduoties vietoje praleidzia maziau nei 4 valandas, darbdavys uz ta dieng gali
mokéti 20 % tai valstybei nustatyto dienpinigiy dydzio

19. Vykstant j komandiruote ] uzsien] uz komandiruotés dieng, kurig iSvykstama i§
Lietuvos Respublikos, mokami dienpinigiai, apskaiciuoti pagal valstybei, | kurig vykstama,
nustatyta dydj.

20. Grjztant i§ komandiruotés i§ uzsienio uz komandiruotés dieng, kurig atvykstama j
Lietuvos Respublika, mokami dienpinigiai, apskaiciuoti pagal valstybei, 1§ kurios griztama,
nustatyta dydj.

21. Vykstant | komandiruote i kelias valstybes uz faktiskai konkrecioje valstybéje
iSbiitas komandiruotés dienas nuo atvykimo | ta valstybg dienos mokami dienpinigiai,
apskaiciuoti pagal tai valstybei nustatyta dyd;.

22. Komandiruotés dieng vykstant j kelias valstybes uz ta komandiruotés dieng
mokamas dienpinigiy, apskaiciuoty pagal toms valstybéms nustatytus dydzius, vidurkis,
i$skyrus atvejus, kai  kitg valstybe patenkama per jungiamajj skrydj arba atvykstama tranzitu
kita transporto priemone.

23. Darbuotojui, vykstan¢iam } komandiruote ] uZsienj, jeigu toje valstybéje jam
mokami dienpinigiai ar kitos piniginés iSmokos, Kultiiros centro direktoriaus sprendimu gali
buti iSmoketa iki 30 procenty toje valstybéje nustatyto dydzio dienpinigiy, o apriipinamam
maitinimu, Kultiiros centro direktoriaus sprendimu, atsizvelgiant | renginio organizatoriaus
nustatytas apripinimo salygas, gali buiti iSmokéti dienpinigiai iki 100 procenty toje valstyb¢je
nustatyto dydzio dienpinigiy.

24. Tki komandiruotés pradzios darbuotojui gali biiti iSmokétas iki 50 procenty uz
komandiruote apskaiCiuoty dienpinigiy avansas.

25. Komandiruotam darbuotojui grjzus i§ komandiruotés, dienpinigiai perskai¢iuojami
ir neiSmokeéta dienpinigiy dalis iSmokama ne véliau kaip darbo uzmokes¢io mokéjimo dieng.




