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DRUSKININKU KULTUROS CENTRO CENTRALIZUOTOS BUHALTERINES
APSKAITOS IR FINANSU SKYRIAUS VEDEJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Druskininky kultiiros centro centralizuotos buhalterinés apskaitos ir finansy skyriaus
(toliau — Skyriaus) vedéjas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj.

2. Skyriaus vedéjas yra Druskininky kultiros centro struktirinio padalinio vadovas.
Pareigybés kodas pagal Lietuvos profesijy klasifikatoriy - 121103 apskaitos padalinio vadovas.

3. Druskininky kultliros centro centralizuotos buhalterinés apskaitos ir finansy skyriaus
vedéjo pareigybés lygis yra A.

II SKYRIUS
PASKIRTIS

4. Skyriaus vedéjo pareigybé reikalinga Druskininky kultiros centro, Druskininky miesto
muziejaus ir Druskininky savivaldybés vieSosios bibliotekos (toliau — jstaigy) buhalterinei apskaitai
organizuoti, kontroliuoti jstaigy materialiniy vertybiy ir piniginiy 1é8y apskaita, uZtikrinti, kad
finansinés atskaitomybés duomenys biity teisingi ir pateikti nustatytu laiku. Taip pat vadovauti
Druskininky kultiiros centro centraliznotam buhalterinés apskaitos ir finansy skyriui.

III SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, vykdo funkcijas
bendrojoje finansy valdymo ir apskaitos veiklos srityje.

IV SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI, DIRBANCIAM PAGAL DARBO SUTART]

6. Darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos
specialiuosius reikalavimus:

6.1. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilyginta socialiniy moksly studijy srities,
ekonomikos arba vadybos ir verslo administravimo (ekonomisto, buhalterio, finansininko profesiné
kvalifikacija) krypties i§silavinima;

6.2. turéti ne mazesng kaip 3 mety darbo patirtj vieSojo sektoriaus buhalterinés apskaitos
srityje;



6.3. iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucijg, Lietuvos Respublikos jstatymus, kitus
teisés aktus, reglamentuojanéius vietos savivalda, vie$ajj administravima, darbo teis¢ ir kity
pareigybei priskirty funkcijy vykdyma;

6.4. mokéti:

6.4.1.dirbti kompiuterinémis programomis: ,,MS Word®, ,MS Outlook®, ,,MS Excel®, ,,MS
Power Point®, , Internet Explorer* ir buhalterinémis programomis ,Labbis®, ,,Bonus® ir ,,Vsakis®;

6.4.2.valdyti informacija, apibréZti tikslus bei uZdavinius, analitiskai jvertinti problemas,
savarankiSkai pasirinkti problemy sprendimo biidus, sugebéti jvertinti priimamy sprendimy poveikj
bei turéti organizaciniy ir veiklos planavimo gebéjimuy;

6.5. Zinoti teisés akty ir kity dokumenty rengimo reikalavimus ir i$manyti kalbos kultiirg.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO, DIRBANCIO PAGAL DARBO
SUTART], FUNKCIJOS

7. Skyriaus vedéjas vykdo $ias funkcijas: ;

7.1. organizuoja Skyriaus darbg, siekdamas jgyvendinti Skyriaus nuostatuose numal S
uzdavinius, paskirsto atsakomybes ir funkcijas Skyriaus darbuotojams, rengia darbuotojy pareigybiy
apra$ymus bei kontroliuoja darbuotojams pavesty funkcijy vykdyma, kad biity:

7.1.1. teisingai naudojamos Savivaldybés biudZeto léSos, skirtos Savivaldybés
savarankiskoms funkcijoms ir valstybinéms (valstybés perduotos savwaldybems) funkcijoms
vykdyti, bei kiti finansiniai iStekliai pagal patvirtintas samatas;

7.1.2. laikomasi buhalterinés apskaitos taisykliy ir instrukcijy;

7.1.3. analizuojamas jstaigy finansiniy iStekliy panaudojimas ir valdymas bei teikiami
pasiiilymai dél jy panaudojimo gerinimo;

7.1.4. teisingai tvarkoma Savivaldybei nuosavybeés teise priklausan¢io bei valstybés turto,
valdomo patikéjimo teise, apskaita, laiku parengiamos suvestinés statistinés ir kitos ataskaitos;

7.1.5. apskaitoma jstaigy vardu gauta parama,

7.1.6. tiksliai tvarkoma jstaigy veiklos rezultaty (léSy uZ teikiamas paslaugas pajamy ir
i§laidy), nebiudZetiniy fondy ir kity finansiniy idtekliy buhalteriné apskaita;

7.1.7. teisingai ir laiku priskai€iuojamas darbo uZmokestis, mokes¢iai ir laiku atsiskait o
su Valstybine mokes¢iy inspekcija bei Socialinio draudimo fondo valdyba, Statistikos departamentu;

7.1.8. laiku ir tiksliai fiksuojamos piniginiy 1é3y ir turto judéjimo operacijos buhalterines
apskaitos dokumentuose;

7.1.9. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka atliekama jstaigy finansiniy
istekliy, turto ir atsiskaitymy kasmetiné inventorizacija;

7.1.10. nustatytu laiku iSieSkomos skolos jstaigai ir padengiami jsiskolinimai kreditoriams,
laikomasi mokéjimo drausmes;

7.1.11. tinkamai saugomi buhalteriniai ir kiti Apskaitos skyriaus dokumentai, pagal
reikalavimus jforminamos bylos ir nustatyta tvarka perduodamos i archyva;

7.1.12. teisingai tvarkoma Europos Sajungos struktiiriniy fondy ir kity tiksliniy 1¢3y apskaita;

7.2. organizuoja jstaigy buhalterinés apskaitos tvarkyma (nuo pirminiy dokumenty suvedimo
iki finansiniy ataskaity sudarymo) pagal Vie3ojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés
standartus;

7.3. atlieka finansy kontrolés taisykliy laikymasi jstaigose, vykdo iSanksting finansy kontrole;

7.4. uztikrina jstaigy finansinj aptarnavima;
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7.5. tvarko jstaigy biudZeto 1éy kasiniy ir faktiniy i§laidy apskaita;

7.6. vizuoja arba pasirao apskaitos dokumentus, samatas, paZzymas, ataskaitas ir kitus
dokumentus;

7.7. atlicka jstaigoms reikalingy savivaldybés biudZeto léSy poreikio apskai¢iavima
(planavima);

7.8. uztikrina jstaigy tarpiniy ir metiniy finansiniy ataskaity rinkiniy sudaryma ir patvirtinima
Finansy ministerijos Vie$ojo sektoriaus apskaitos ir ataskaity konsolidavimo informacinéje sistemoje
bei kity ataskaity atitinkamoms institucijoms sudarymg ir pateikimg teisés akty nustatyta tvarka ir
terminais;

7.9. uztikrina buhalterinés apskaitos informacijos teikimg pagal pareikalavimg — apskaitos
dokumenty ir registry pateikimg jstaigy vadovams, auditoriams, mokes¢iy administratoriams,
savivaldybés administracijos Finansy ir apskaitos skyriui, kitoms institucijoms;

7.10. reglamentuocja jstaigy dokumenty, reikalingy buhalterinei apskaitai tvarkyti,
iforminima ir pateikima skyriui atitinkamomis tvarkomis;

7.11. pagal kompetencijg derina jstaigy parengtus sutar¢iy projektus;

7.12. organizuoja naujy technologijy diegimg skyriaus funkcijoms vykdyti bei tobulina
buhalterinés apskaitos metodika;

7.13. rengia jstaigy vadovy jsakymy projektus ir kitus dokumentus pagal savo kompetencija;

7.14. seka jstatymy ir kity teisés akty, susijusiy su darbuotojo veiklos sritimis, pakeitimus bei
inicijuoja atitinkamy jstaigy teisés akty pakeitimus;

7.15. konsultuoja besikreipian¢ius asmenis ir jstaigy darbuotojus pagal savo kompetencija;

7.16. bendradarbiauja ir tiekia informacija bei pasitilymus jstaigy padaliniams, valstybinémis
institucijoms ir kitoms istaigoms bei organizacijoms pagal savo kompetencija;

7.17. dalyvauja komisijy darbe, darbo grupiy veikloje;

7.18. parenka buhalterinius suvestinius apskaitos registrus, organizuoja jy tvarkyma;

7.19. vykdo jstaigy vadovy su skyriaus funkcijomis susijusius, nenuolatinio pobiidZio
pavedimus tam, kad bty pasiekti jstaigy bei savivaldybés strateginiai tikslai.

VI SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO, DIRBANCIO PAGAL DARBO
SUTART], PAVALDUMAS

8. Sias pareigas einantis darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, tiesiogiai pavaldus
Druskininky kultiiros centro direktoriui.



